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Borsbolagens

Claes Zettermarck utsags ny-
ligen till Sveriges mest efter-
traktade advokat av juristtid-
ningen Legally Yours. Han ir
bade meriterad internationellt
som skicklig svensk process-
advokat och ett namn bors-
bolagen viljer. Och som jurist
har han jobbat i 6ver trettio ar.
— Jag kan inte tinka mig ett
roligare jobb, sdger han.

Studenter vid Stockholms uni-
versitet som ldser specialkur-
sen i kommersiell avtalsratt
péd juristlinjen moter Claes
Zettermarck som foreldsare.
Men dagligdags ar han verk-
sam vid advokatbyrdn White
& Case i Stockholm, som han
aven var med och startade en
gang i tiden. Har sysslar han
framst med foretagsoverldtelser
och kommersiella avtalstvister,
och det ar ett jobb han tycker
ger en stimulerande mix av kra-
vande forhandlingar och tid for
sig pa kammaren.

- Det mest sporrande med job-
bet ar alla kunniga och duktiga
manniskor som jag far triffa och
arbeta med. Att fa l6sa problem i
samarbete med engagerade per-
soner som tycker om sitt jobb
ar fantastiskt roligt, siager Claes

Zettermarck.

NY TYP AV BYRA
Mojligheten att vara med och
starta upp White & Case kontor
i Stockholm dok upp nar Claes
hade arbetat pd en traditionell
advokatbyra i sex ar.

- Det var den forsta stora in-
ternationella byran som 6ppnade
har. Det var vildigt udda och
spannande och jag kinde att jag
inte kunde siga nej. Jag hade dng-
rat mig om jag inte tog chansen,
berattar han.

Fran fyra jurister vid starten
1983 arbetar nu 4o jurister i
Stockholm, och sakta men si-
kert har byran expanderat i saval
Sverige som Europa.

- Den utvecklingen var jag med
och drev och under tretton &r
satt jag som chef for det svenska
kontoret. Entreprenorskap och

att gora affirer har varit stimule-

rande drivkrafter i mitt yrkesliv,
sager Claes.

Att Claes skulle bli jurist visste
han redan tidigt, men karridren
har inte varit spikrak. Efter jur
kandexamen fran Stockholms
universitet 1972 blev han osdker
pd om han ville sitta ting i 2,5
ar — det kidndes som en alltfor
lang tid. Istdllet antog han ett
erbjudande fran Socialhogskolan
i Orebro om att undervisa i bland
annat hyres- och arbetsritt.

- Ett r senare stod jag vid ett
vigskal — skulle jag gd vidare
inom den akademiska banan
eller bege mig ut i naringslivet?
Valet var litt, att doktorera var
egentligen ingenting som lockade
mig, sager Claes.

INTERNATIONELL
UTMANING

Som resultat dtergick han istallet
till den ursprungliga banan —
tingstjanstgoring med ett halvar
pa Kronofogdemyndigheten i
Sollentuna och sedan tva ar vid
Sodertorns tingsratt. Efter det
var siktet instillt pa Svea hov-
ritt, och en fiskaltjanst foljde
pa en aspiranttjanst.

Pa den tiden var den gingse
vigen att starta en juristkarridr
genom att gd en domarutbildning.
Det var ovanligt att ldsa eller ar-

beta utomlands. Men det var inte

favorita

riktigt vad Claes tankt sig.

- Efter tiden vid hovratten viss-
te jag att jag ville soka mig till
advokatyrket. Jag lockades av att
kunna pdverka mitt arbete i stor
omfattning och att f arbeta med
engagerade medarbetare.

Han borjade pd Palm-Jensen
& Roos, en med ditidens méatt
medelstor byrd med 5-10 jurister,
framst inriktad pa entreprenad-
juridik.

— Tiden gick och efter sex ar
borjade den hoga specialiserings-
graden kdnnas lite snav, jag ville
arbeta bredare och mer interna-
tionellt. Da gick jag till White &
Case, berittar Claes.

MANLIG DOMINANS
JAMNAS UT

Det dr mycket som har foriand-
rats inom advokatbranschen pa
senare ar. Transaktionerna har
blivit mer komplexa, affirerna
globala och lokala advokatby-
réer alltmer beroende av inter-
nationella kompetensteam for
att losa uppdragen. De storre
byrderna liknar mer och mer
varldsomspiannande konsultbo-
lag. Claes upplever att tempot
i yrket dr mycket hogre an for
bara tio ar sedan och att kraven
pa tillganglighet bara okar.

- En svarighet som jag sjilv har
upplevt, och som jag ser manga
brottas med, dr att f& ihop till-

dvokat

varon med jobb och familj nir
barnen dr sma. D& giller det for
bade arbetsgivare och anstallda
att vara flexibla vad giller arbets-
uppgifter och tider.

En utmaning som Claes ser ar
att det i Stockholm bara finns en
kvinnlig deldgare.

— Jag hoppas att vi far fler
kvinnliga deldgare innan jag
slutar. Det 4r nog mycket en ge-
nerationsfridga, majoriteten av
studenterna pa juristlinjen ar idag
tjejer och den manliga dominan-
sen pa deldgarsidan kommer att
jamnas ut.

1968 borjade Claes pa ju-
ristlinjen som d& holl tll pa
Norrtullsgatan i Vasastan, och
under dren som student flyttade
institutionen ut till Frescati. D4
liksom nu var det viktigt att ha
bra betyg for att {4 sitta ting.

— Men vi hade inte den kon-
stanta hets vad giller betygen
som jag upplever rader bland
studenterna idag.

Claes rad till unga jurister som
ska borja sin karridr ar att soka
sig till ndgot som de tycker ar
roligt.

— Det dr svdrt att gora ett bra
jobb om man inte kdnner sig mo-
tiverad. Vad man tycker ar stimu-
lerande kan givetvis forandras,
men forsok prova pa olika saker,
sager han.
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Juridiska fakulteten
fyller 100 ar

| maj firar Juridiska fa-
kulteten 100-arsjubileum.
Det sker genom en rad
aktiviteter. Mellan den
10-11 maj anordnas ett
tvéddagars  seminarie-
program som presen-
terar det senaste inom
juridiken pé& ett flertal
omraden. Evenemanget
invigs den 10 maqj
kl. 1700 i Aula Magna
av dekanus Suzanne
Wennberg. | samband
med jubileet publice-
rar Juridiska fakulteten
en minnesskrift forfat-
tad av 25 verksamma
forskare vid fakulteten.
Samordnare fér eve-
nemanget &r professor
Claes Peterson. Las mer
om jubileet, fakulte-
tens historia och semi-
narieprogrammet  pd
www.juridicum.su.se.

E-tenta sjésatt med
240 deltagare

17 januari genomfdrdes
eft nytt test med elekiro-
niska tentor — med 240
deltagare — i Allman
rattslara. Trots smdrre
missoden och viss for-
sening fick studenterna
tentaresultatet inom fyra
timmar.

- P& sikt slipper vi lagga
ned tid p& att tolka olas-
liga handstilar, sager
it-gruppens Ulf Farjare.
Vi fortsatter pd inslagen
vdg.

Ndsta test med e-tenta
blir den 28 februari. Nér
systemet ar pd& banan fullt
ut vantar e-examination
med vanliga skrivnings-
frégor i fler Gmnen och
e-administration  dar
ratining och resultat au-
tomatiskt flyttas ver il
Fastreg.

En ytterligare fordel
med detta &r majlighe-
terna att erbjuda fler
tentamenstillfallen.
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Semifinal ndsta
Juridicum har fér fior-

DETTA HANDER VID JURIDICUM

Juristernas bokhandel saljer andrahandsbécker

tonde dret kvalificerat

sig till den muntliga se- Stora som smé& nyhetstips - ja tack

mifinalen i den presti- Fran och med januari 2007 har Juristernas bokhandel borjat med  Har du juristvdnner som fatt sitt dromjobb och vill berdtta om

gefyllda internationella andrahandsforsaljning av kurslitteratur. det? Eller kanner du ndgon som for skraet gjort ndgot spannande,

rattegdngstavlingen i EG- - Det gor vi som en kvalitetskontroll och service till studenterna som  okonventionellt. Stora som sma nyheter att lyfta fram i nyhetsbrevet
ratt, EC Law Moot Court

Competition. Av 100 lag

diarmed garanteras ritt upplagor av kurslitteraturen pd andrahands-  och pd webben tas tacksamt emot. Det kan vara viktiga handelser

marknaden, berittar Tina Kullman, ansvarig for bokhandeln och ~ som paverkar Juridicum och de som studerar och jobbar hir, eller

fréin universitet varlden satsningen. Idag moter hon alltfor minga studenter som varit snabba  inspirerande portrétt av intressanta profiler i niringslivet med en

éver har 48 lag gatt vi- och kopa gammal litteratur. juristbakgrund. Nya talanger eller mer erfarna. Skicka en rad till

dare till fyra semifinaler
som denna gang halls i
Zagreb (Kroatien), Pecs
(Ungern), Kiev (Ukraina)
och Maastricht (Holland).
Stockholmslaget bestér
av tre magisterstudenter
— Anna Norlén, Emile
Kazlauskaite och Iryna
Stovbchata — och den
finska utbytesstudenten
Sonya Walkila. De kom-
mer att tavla i Maastricht
1-4 februari. Vinner de
sin semifinal gér de
vidare till final i EG-
domstolen i Luxemburg
den 16 mars. Juridiska
institutionen har tagit sig
till final sju génger och
vunnit tvé génger. Som
sponsorer stér Linklaters
Advokatbyrd. Las mer pa
www.elmc.org.

Sieps utlyser forsk-
ningsbidrag

Svenska institutet for euro-
papolitiska studier (Sieps)
utlyser harmed bidrag fér
EU-forskning. Temat ar
2007 &r "Inre markna-
dens nya utmaningar”.
Ansokan ska vara Sieps
kansli tillhanda senast
den 15 februari 2007.
Mer information pé&
WWww.sieps.se.

Har Sverige ett jam-
stéllt réttssystem?
Laura Carlson har i da-
garna disputerat pd sin
avhandling “Searching for
equality”. | den jamfor hon
det svenska forhallningssat-
tet fill ekonomisk jamstalld-
het och réttskipning med
hur frégan om jamstalldhet
och diskriminering hante-
ras inom EU, Storbritan-
nien och USA. L&s mer p&
www.juridicum.su.se.

Nya tillskott pa institutionen

Jonas Olsson har ersatt Maria Wagermark som gastlarare i Straff- och
processratt, och Olof Vrethammar dr ny amanuens i Associationsratt
och foretagsekonomi efter Jessica Levin. Fran 1 februari ersitter Love
Wilén-Ornulf Sara Hamilton som amanuens i Skatteritt och Karin

Ahlstedt tar vid som amanuens i Civilritt 1 efter Nils Unckel.

Tuft uppfdrsbacke efter

disputationen

Det hiander mycket kring Sanna
Wolk just nu. Hon har pre-
cis lagt fram sin avhandling
”Arbetstagares immaterialrat-
ter” vid Juridiska fakulteten i
Stockholm och ar i full gang
med att s6ka nya forsknings-
medel. Samtidigt ar hon del-
tidsanstalld vid naringsdepar-
tementet och smabarnsforilder.
- Men jag dr en person som dr van
att ha mdnga bollar i luften och
jag haller deadlines, sdger hon.
Sanna Wolk disputerade strax
fore jul med en doktorsavhandling
som uppmarksammar anstalldas
ratt till del av foretagens vinster.
Idag tjanar mdnga foretag stora
pengar pa medarbetares uppfin-
ningar och innovationer utan att
lontagarna far ta del av overskot-
tet. Eller sa far de ett schablonbe-
lopp som ar en spottstyver i rela-
tion till vad de borde haft ratt till.

MILJONBELOPP UTBETALDA

- Men trenden héller pa att for-
andras, arbetstagarna ar mer
medvetna, mindre ridda och
driver oftare fallen till domstol,
sager Sanna. Speciellt den yngre
arbetskraften upp till 35 ar ar
padrivande.

Antalet anstiallda som kra-
ver kompensation for uppfin-
ningar och idéer har inte bara
Okat enligt Sanna, ersdttning-
arna har ocksa blivit hogre.

- Det finns fall dar anstall-
da fatt rite till miljonbelopp
pd senare ar, berdttar hon.

Biada Sannas fordldrar ar
forskare, och dven fler i hen-
nes slakt har valt den banan.

-S4 det var val inte s& Gverras-
kande att jag ocksa blev forskare.

Hon har trivts jattebra som
doktorand och tyckt om att
kunna fordjupa sig i ett amne.
Samtidigt sdg hon till for ett par
ar sedan att trygga forsorjningen
genom extrajobb som utredare
pd forst utbildningsdeparte-
mentet och nu pa niringsdepar-
tementet dir hon 4r anstilld
pa halvtid fram till sommaren.

- Det vanliga vid universitetet
ar att den dagen du disputerar
gar du frdn att vara anstilld
till arbetslos, sager Sanna. Ett
halvar efter att du ar klar far
du behélla ditt rum, men an-
nars forsvinner allt ekonomiskt
stod. Det ar hon kritisk till.

- Naringslivet &r man om att

behdlla sin kompetens, men vid

suzanna.nilson@jurdicium.su.se.

Missa inte varens nya tentaregler

Fr o m 21 januari 2007 ar det inte langre tilldtet att ta med

anteckningar till tentorna. Du hittar mer information pa

www.juridicum.su.se under Utbildning — Studieinformation.

Las senaste nyheterna p&d www.juridicum.su.se

universitetet tycker jag inte man

tar vara pa den kompetens man
skapat. Speciellt forvanar det
mig att man inte kan f3 ekono-
miskt stod under en 6vergangs-
period for att f4 chans att soka
nya forskningspengar, sager hon.

DOKTORAND - EN UTBILDNING
Jonas Ebbesson som dr ansva-
rig for forskarutbildningen
vid Juridicum tycker att det dr
viktigt att betona att dokto-
randutbildningen ska ses som
en utbildning och forberedelse
infor en karriar inom den akade-
miska varlden eller naringslivet.

-Det ska inte vara sjalvklart
att man far jobb pa institutionen
efter disputationen, sager Jonas.
Det beror pa amnesbehoven just
da. Samtidigt bor vi gora allt vi
kan for att de som disputerat
hir inte skall uppleva det som

vi vander dem ryggen nar de ar
klara. Det kan exempelvis inne-
bédra att vi forbattrar forutsitt-
ningarna for en del nydisputerade
att bedriva postdoc-verksamhet,
i utlandet eller vid andra juri-
diska fakulteter, fotsitter han.

Jonas Ebbesson tycker att det
ar viktigt att det finns en rorlighet
mellan landets olika fakulteter for
att undvika for mycket ”inavel”
och for att frimja forskningen och
undervisningen i landet i stort.

- Kanske kan vi ersdtta en del
av vara gastforelasare med lek-
torat. Det skulle i sa fall gynna
nydisputerade och stirka ambitio-
nen att bedriva undervisning pa
vetenskaplig grund, sager han.

- Samtidigt behovs praktiker
som gastforeldsare for att ge
utbildningen den kvaliteten, sa-
ger Ronnie Eklund, prefekt pa

Juridiska institutionen.

Juridicum skjuter pda betygsbesut fill i

Vid motet den 22 januari valde fa-
kultetsnamnden vid Juridiska fakul-
teten att skjuta pa frigan om man
ska utnyttja rektor Kire Bremers
beviljade dispens for den malre-
laterade sjugradiga betygsskalan.

Universitetet 1 stort gar oOver
till systemet den 1 juli 2008.
Ett enkdtresultat bland lirare med

examinationsratt vid fakulteten dr
en av anledningarna till avvaktan-
det. Dir framkom en relativt jimn
fordelning bland dem som vill in-
fora den sjugradiga skalan, och den
resterande gruppen som viljer den
befintliga fyrgradiga betygsskalan.
Den har dven ménga av dagens ar-
betsgivare anammat som mattstock

vid rekryteringen av jurister. Om

mars

den fyrgradiga skalan behélls maste
- enligt rektors tidigare beslut - stu-
denter som fragar efter det sjugra-
diga betyget fore tentamenstillfallet
ha ritt till det. Ett system med dubb-
la eller parallella betyg utvecklas.

ENHETLIGHET VIKTIGT
- Eftersom det dr otroligt viktigt
att samma betygsskala anvinds

pa alla larosdten dar juristutbild-
ningen ges, tycker vi att det dr
betydelsefullt att diskutera fragan
pa det kommande motet med den
nationella Bolognagruppen i bor-
jan av februari. Sedan kan vi fatta
beslut, siger prodekanus Christer
Silfverberg som adr ordférande i
Juridiska fakultetens utbildnings-
utskott.



